Danistay Baskanhgindan:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

Danistay Baskanliginda gorev yapmak iizere; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun
4/B maddesi, 2575 sayilt Danistay Kanunu’nun 12’nci maddesi, 06/06/1978 tarihli ve 7/15754
saytll Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iligkin
Esaslar ve Danistay Personeli Atama ve Nakil Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca, 2018 KPSS (B)
Grubu (KPSSP3, KPSSP93, KPSSP94) puam1 ve Kurumumuz tarafindan gerceklestirilecek
uygulama ve s6zlii sinavi sonucuna gore sozlesmeli personel pozisyonunda; 19 (Hizmetli olarak
calistirilmak iizere), 2 (Saglik Teknisyen Yardimecist olarak calistirilmak iizere), 3 (Ase¢t olarak
caligtirilmak iizere), 2 (Garson olarak c¢alistirilmak {izere) ve 2 (Bulasik¢1 olarak calistiriimak
tizere) toplam 28 (yirmi sekiz) Destek Personeli alinacaktir.

Detaylar igin tiklayiniz.

| - BASVURULARIN TARIHLERI VE SEKLI

Basvurular 25/06/2019 Sal1 giinii saat: 09:00°da baslayacak olup, 01/07/2019 Pazartesi
giinii saat: 17:00°da sona erecektir. (Bagvurular mesai saatleri igerisinde yapilacaktir.) Adaylar,
Danigtay Baskanliginin internet sitesi olan http:/www.danistay.gov.tr ‘den temin edilecek
bagvuru formunu eksiksiz ve dogru bir sekilde doldurduktan sonra imzali ve fotografli olarak
asagida belirtilen belgelerle birlikte sahsen Damistay Baskanligi Universiteler Mah. Dumlupinar
Bulvari No: 149 (Eskisehir yolu 10. Km.) Cankaya/ ANKARA adresine bagvurabileceklerdir.

Posta, kargo ya da APS ile yapilan basvurular kesinlikle kabul edilmeyecektir.

II- ADAYLARDA ARANAN NITELIKLER

A. GENEL SARTLAR

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen genel sartlart
tagimak,

b) Danistay Personeli Atama ve Nakil Yonetmeligi'nin Genel Sartlar baslikli 5'inci
maddesinin 1'inci fikrasinin b bendinde yer alan "ilk defa Devlet memurluguna atanacaklar igin
Bagkanlik tarafindan ilan edilen sinavin yapilacagi yilin son giinii itibariyle 35 yasini bitirmemis
olmak" hitkmii uyarinca smavin yapilacagi yilin son giinii olan 31/12/2019 tarihi itibartyla 35
yasini bitirmemis olmak. (31/12/1984 ve sonrasi1 dogmus olanlar basvuru yapabilirler.)

c) 2018-KPSS lisans ve 2018-KPSS ortadgretim/on lisans sonuglarma gore (lisans
mezunlart igin KPSSP3, 6n lisans mezunlari i¢in KPSSP93, ortadgretim mezunlari igin KPSSP94)
puan tiiriinden en az 60 (altmis) puan almis olmak,

¢) Arsiv aragtirmasi sonucu olumlu olmak.

B. OZEL SARTLAR

DESTEK PERSONELI POZISYONUNDA;

1) Garson Hizmetinde Calistirilacaklar I¢in Bagvuru Sartlari

Turizm Meslek Yiiksekokullarinmn ilgili boliimii veya meslek lisesi ve dengi okullarin
otelcilik, turizm otel isletmeciligi, turizm ve otelcilik, turizm, turizm endiistrisi servis hizmetleri
bélimlerinden mezun olmak veya lise ve dengi okullardan mezun olup garson bonservisine veya
3308 sayilt Mesleki Egitim Kanunu uyarinca alinmig ustalik veya kalfalik belgesine sahip olmak
veya garsonluk mesleginde iki yil ¢alismuis oldugunu belgelemek. (Garson bonservisine sahip
olanlar ile “Garson” statiisiinde iki yil ¢alismis olanlar; Sosyal Giivenlik Kurumlarina prim
o0demek suretiyle Sosyal Giivenlik Kurumundan alinacak sigorta hizmet dokiimii ve ise giris
bildirgesini ibraz etmeleri zorunludur.)

2) Asc1 Olarak Calistirtlacaklar i¢in Basvuru Sartlar:

a) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

b) Ascilikla ilgili en az meslek lisesi mezunu olmak veya Halk Egitim Merkezi
Miidiirliiklerinin veya diger resmi Kurum veya Kuruluslarin diizenledigi kurslardan mezun olmak
veya ilgili bransta sertifika sahibi olmak,

c) Ascilik mesleginde en az iki yil ¢alismig oldugunu belgelemek. (Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Prim 6demek suretiyle “Ase¢1” statiisiinde iki yil caligmis olduguna dair Sosyal
Giivenlik Kurumundan alinacak sigorta hizmet dokiimii ve ige giris bildirgesinin ibraz edilmesi
zorunludur.)



3) Bulasike1 Olarak Calistirilacaklar Icin Basvuru Sartlar

a) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

4) Saghk Teknisyen Yardimcis1 Olarak Calistirilacaklar Igin Bagvuru Sartlari

a) Meslek liseleri veya Teknik liselerin ilgili bolimlerinden mezun olmak,

5) Hizmetli Olarak Calistirlacaklar Igin Basvuru Sartlari

a) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

C. BASVURUDA ISTENEN BELGELER

Bagvuru sirasinda agagida listelenen belgelerin teslimi zorunludur.

a) Bagvuru Formu (Danistay Bagkanligi’nin internet sitesinden http://www.danistay.gov.tr
temin edilecek ve basvuru sahibi tarafindan doldurulup, fotograf yapistirilarak imzalanacaktir.)

b) Niifus ciizdani asli ve fotokopisi

c) 2018 yili KPSSP3, KPSSP93 veya KPSSP94 puan turiinden birini igeren, tzerinde
dogrulama kodu bulunan KPSS sonug belgesi. (OSYM Baskanligindan kurumumuz tarafindan
teyit edilecektir.)

d) Diploma asl ve fotokopisi veya okul ya da noter onayl sureti veya e-devlet’ten alinan
ve dogrulama kodu bulunan mezuniyet belgesi ve fotokopisi,

e) Garson hizmetinde calistirilacak Destek Personeli bagvurusunda bulunacaklar igin;
Garson bonservisi veya 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu uyarinca alinmig ustalik veya kalfalik
belgesi veya garsonluk mesleginde iki yil calismig oldugunu gosterir belge. (Garson bonservisine
sahip olanlar ile “Garson” statiisiinde iki y1l ¢alismis olanlar; Sosyal Giivenlik Kurumlaria prim
6demek suretiyle Sosyal Giivenlik Kurumundan alinacak sigorta hizmet dokiimii ve ise giris
bildirgesini ibraz etmeleri gerekmektedir.)

f) Aseilik hizmetinde c¢alistirilacak Destek Personeli bagvurusunda bulunacaklar igin;

Halk Egitim Merkezi Midiirliiklerinin veya diger resmi Kurum veya Kuruluslarin
diizenledigi kurslardan mezun olduguna dair belge veya ilgili bransa iligkin sertifika ve Ascilik
mesleginde en az iki yil ¢aligmis olduguna dair belge. (Ascilik mesleginde en az iki yil galismis
olduguna dair belgeye iligkin olarak Sosyal Giivenlik Kurumlarina Prim édemek suretiyle “Ase¢1”
statiisiinde iki y1l ¢aligmis olduguna dair Sosyal Giivenlik Kurumundan alinacak sigorta hizmet
dokiimil ve ise girig bildirgesinin ibraz edilmesi gerekmektedir.)

g) Bagvuru i¢in istenen belgeleri eksik getiren, bagvuru tarihini geciktiren veya nitelikleri
uygun olmayan adaylarin miiracaatlari isleme alinmayacaktir.

NOT:

* Bagvuru belgelerinde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavlari
gegersiz sayilacak olup, sozlesme imzalanmayacaktir. Soézlesme imzalanmis olsa dahi iptal
edilecek olup, bu kisiler hakkinda Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

* Sozlesmeli personelin, hizmet sozlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sézlesmesinin feshedilmesi veya sozlesme donemi iginde sdzlesmeyi tek tarafli
feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedikge kamu kurum ve kuruluglarinim
sozlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.

I11- UYGULAMA SINAVI, SOZLU SINAV VE NiHAI BASARI LISTESI

A- Uygulama simavr:

Asc1 Hizmetinde Calistirilacaklar I¢in;

Aranan nitelikleri tasiyip da bagvurusu kabul edilen tiim adaylar uygulama smavina
almacaktir. Siav ilgilinin Destek Personeli pozisyonunda g¢alistirilacagi hizmetine ve ¢alisacagi
birimin gerektirdigi mesleki beceri ve yeterlilige iliskin olarak uygulama seklinde yapilacaktir.
Uygulama smavinda en az 70 puan alanlar basarili sayilacaktir. Adaylarin nerede, hangi giin ve
saatte sinava alinacagi http://www.danistay.gov.tr adresinde ayrica ilan edilecektir.

Garson Hizmetinde Calistirilacaklar I¢in;

Aranan nitelikleri tasiyip da bagvurusu kabul edilen tim adaylar uygulama sinavina
almacaktir. Sinav ilgilinin Destek Personeli pozisyonunda g¢alistirilacagi hizmetine ve ¢alisacagi
birimin gerektirdigi mesleki beceri ve yeterlilige iligkin olarak uygulama seklinde yapilacaktir.
Uygulama sinavinda en az 70 puan alanlar basarili sayilacaktir. Adaylarin nerede, hangi giin ve
saatte sinava alinacagi http://www.danistay.gov.tr adresinde ayrica ilan edilecektir.



B- Sozlii smavi:

Danistay Personeli Atama ve Nakil YoOnetmeligi’nin 12’nci maddesi uyarinca
yapilacaktir. So6zIii sinavina, Asci1 ve Garson hizmetinde ¢alistirilacaklar igin bagvuran adaylar
arasindan uygulama smavinda basarili olan adaylarin tiimii, Hizmetli, Bulasik¢r ve Saglik
Teknisyen Yardimcisi istthdami i¢in merkezi sinav puanmnim en yiiksek puandan baslamak iizere
ilan edilen sdzlesmeli personel istihdam sayisinin 5 (bes) kat1 aday ¢agrilacaktir. (S6zlii sinava
cagrilacak en son aday ile ayni puana sahip adaylar da sdzlii smava cagrlir). lgilinin sozlii
siavinda basarili sayilabilmesi i¢in yiiz tam puan iizerinden en az yetmis puan almasi gerekir.
Sozli smava cagrilacak adaylar ile sozlii sinav tarihi http://www.danistay.gov.tr adresinde ilan
edilecektir.

C- Nihai Basar1 Listesi:

Nihai basari listesi; s6zIlii sinavinda basarili olanlarin, Danigtay Personeli Atama ve Nakil
Yonetmeligi’nin “Degerlendirme” baslikli 13’{incii maddesi uyarinca Sozlesmeli Destek
Personeli pozisyonunda; As¢1 ve Garson istihdamui i¢in merkezi sinav puaninin %40°’1, uygulama
sinav puaninin %40’1 ve sozlii sinav puaninin %20’si, Hizmetli, Bulasik¢1 ve Saglik Teknisyen
Yardimeist istthdami i¢in merkezi sinav puaninin %60°1 ve sozlii sinav puaninin %40°’1, alinmak
suretiyle yapilacak hesaplama sonucuna gore belirlenecektir. Yapilacak bu degerlendirme sonucu,
en yiiksek puandan baglanarak yapilacak siralamaya gore ilan edilen s6zlesmeli personel istihdam
sayist kadar asil aday, ayni sayida yedek aday, http://www.danistay.gov.tr adresinde ilan
edilecektir. Sonuglarin yayimlanma tarihi ayn1 zamanda tebligat tarihi olarak kabul edilecek olup,
goreve baglatilacaklara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Adaylar nihai basar1 listesine ilan tarihinden itibaren on giin i¢inde yazili olarak itiraz
edebilirler.

IV- YERLESTIRME

A. Goreve baglatilmaya hak kazanan adaylardan istenilecek belgeler ile birlikte
sozlesmenin ne zaman yapilacagi nihai basart listesi ile birlikte duyurulacaktir.

B. Goreve baslama sartlarini tagimadigi veya gercege aykirt beyanda bulundugu tespit
edilen adaylarla s6zlesme yapilmayacak olup, bu hususlarin sozlesmeden sonra tespiti halinde
yapilan sozlesmeler iptal edilerek ilgililer hakkinda genel hiikiimlere gore islem yapilacaktir.
Ayrica idare tarafindan kendisine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin
edilecektir.

C. Goreve baslamaya hak kazananlardan gecerli bir mazereti olmaksizin siiresi igerisinde
gorevine baglamayanlarin veya sdzlesme imzalamaktan vazgecenlerin sozlesmeleri iptal edilerek
yerine yedek adaylar arasindan nihai basari listesindeki siralamaya gore sdzlesme yapilacaktir.

V- SOZLESME UCRETI

Goreve baglamaya hak kazanan adaylarla asagida gosterilen Aylik Briit Sozlesme Ucreti
iizerinden sozlesme yapilacaktir.

SOZLESME BRUT
UNVAN SAYI UCRETI (OCAK 2019)
Destek Personeli
(Asc1, Garson, Hizmetli, 28 2.751,73 TL

Bulagike1 ve Saglik Teknisyen
Yardimcist hizmetinde ¢aligtirilmak {izere)
Kamuoyuna duyurulur. 5462/1-1



